Smernica C. 2
o postupe pri podavani, preverovani
a evidovani podnetov oznamovatelov

protispolocenskej Cinnosti

Clanok |
Rozsah pdsobnosti

Smernica obce Zbudska Beld upravuje postup pri podavani, preverovani a evidovani
podnetov oznamovatelov protispolocenskej ¢innosti v stlade so zakonom ¢. 54/2019 Z. z.
o ochrane oznamovatelov protispolocenskej ¢innosti a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov (dalej len ,zdkon o ochrane oznamovatelov”).

Obec Zbudska Bela ako organ verejnej moci, vyddva tuto smernicu podla § 10 a nasl.
zakona o ochrane oznamovatelov.

Smernica je zavazna pre vsetkych zamestnancov obce Zbudska Beld. Vietci zamestnanci
st povinni riadit sa pri podavani, preverovani a evidovani podnetov oznamovatelov
protispoloenskej cinnosti touto smernicou, zdkonom o ochrane oznamovatelov
a suvisiacimi pravnymi predpismi.

Smernica upravuje postup pri:

a) podavani oznameni;

b) preverovani oznameni a opravneniach zodpovednej osoby pri preverovani oznameni;
c) zachovani ml¢anlivosti o totoznosti oznamovatela;

d) evidovani oznameni;

e) oboznamovani oznamovatela s vysledkom preverenia jeho oznamenia;

f) spracdvani osobnych Gdajov uvedenych v ozndmeni.

Clanok Il
Zakladné pojmy

Oznamovatefom je fyzickd osoba, ktord vdobrej viere urobi oznamenie organu

prislusnému na prijatie oznamenia (prokurdtor, spravny organ), Uradu na ochranu

oznamovatelov alebo zamestnavatelovi.

Oznamovatelom méze byt:

a) zamestnanec obce;

b) blizka osoba oznamovatela, ktora je v pracovnopravnom vztahu k obci;

¢) zamestnanec zamestnavatela, ktory je zavislou osobou vo vztahu k obci:

d) blizka osoba oznamovatela, ktora je v pracovnopravnom vztahu ktomu istému
zamestnavatelovi, ktory je zavislou osobou vo vztahu k obci;

e) zamestnanec zamestnavatela, ktory je zalozeny alebo zriadeny obcou;
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f) blizka osoba oznamovatela, ktord je v pracovnopravnom vztahu ktomu istému
zamestnavatelovi, ktory je zaloZzeny alebo zriadeny obcou.

Pracovnopravnym vzfahom je pracovny pomer, obdobny pracovny vztah (dohoda

o vykonani prace, dohoda o pracovnej &innosti, dohoda o brigadnickej praci studentov),

§tatnozamestnanecky pomer alebo sluzobny pomer.

Konanim v dobrej viere sa rozumie konanie fyzickej osoby, ktord vzhlfadom na okolnosti,

ktoré su jej zname, a vedomosti, ktoré v ¢ase oznamenia ma, sa dévodne domnieva, ze

uvadzané skutoZnosti su pravdivé; pri pochybnostiach sa konanie povaZuje za konanie

v dobrej viere, dovtedy, kym sa nepreukaze opak.

Blizkou osobou sa rozumie maniel/ka, surodenec, rodi¢, dieta, vnuca, stary rodic,

pravnuca, prarodic.

Z4vislou osobou vo vztahu k obci sa rozumie napr. kazdy podnikatelsky subjekt, ktory je

jej dodavatelom.

Oznamenim je uvedenie skuto&nosti, o ktorych sa oznamovatel dozvedel v suvislosti

s vykonom svojho zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie alebo v suvislosti

s ¢innostou vo verejnom zaujme a ktoré sa tykaju akejkolvek protispolocenskej Cinnosti.

Oznamenie sa stava kvalifikovanym ozndmenim, pokial méze prispiet alebo prispelo

k objasneniu zévaznej protispoloenskej Einnosti alebo k zisteniu alebo k usvedceniu jej

pachatela.

Z4vainou protispoloenskou ¢innostou sa rozumie:

a) trestny ¢in poskodzovania finanénych zaujmov EU podla § 261 az § 263 Trestného
zékona (dalej len “TZ“), trestny ¢in machindcii pri verejnom obstardvani a verejnej
drazbe podla § 266 a7 268 TZ, trestné Ciny verejnych cinitefov podfa § 326 az 327a TZ
alebo trestné ¢iny korupcie podla § 328 az 336b TZ;

b) trestny &in, za ktory TZ ustanovuje trest odiatia slobody s hornou hranicou trestnej
sadzby prevysujucou 3 roky;

¢) spravny delikt, za ktory mozno ulozit pokutu s hornou hranicou uréenou vypo&tom,
alebo

d) spravny delikt, za ktory mozno uloZit pokutu s hornou hranicou vo vyske najmene;
30000 €.

Zodpovednou osobou je Jaroslava Spanova hlavny kontrolér obce;

Kontakt: ouzbudskabela@gmail.com , +421915177931

Clanok Il
Spdsob podavania oznameni

Oznamenie moino podat pisomne, Ustne do zapisnice (Priloha €. 1 smernice), emailom

a telefonicky.

Pisomné oznamenie (Priloha ¢. 4 smernice) sa podava zodpovednej osobe alebo do
podatefne obce, ktord je povinnd dorucené ozndmenie bezodkladne odovzdat
zodpovednej osobe.

Oznamenie tGstnou formou do zapisnice mozno uskutoénit u zodpovednej osoby.
Oznamenie emailom je moZné uskutognit na adresu zodpovednej osoby:
ouzbudskabela@gmail.com.Ozndmenia prijaté prostrednictvom emailu, ktoré prijala
osoba odli¥na od zodpovednej osoby, je tato osoba povinnad bezodkladne postupit na
vybavenie zodpovednej osobe.
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Telefonické ozndmenie je moZné uskutocnit na telefonnom Cisle zodpovednej osoby:
+421915177931 Hovory na linku podla predchadzajucej vety sa zaznamenavaju
a oznamovatel je otejto skutofnosti vopred informovany automatizovanymi
prostriedkami.

VysSie uvedeny email a telefonicka linka su pristupné pre oznamovatelov nepretriite.
Potvrdenie o prijati oznamenia dostanu do 12 hodin od ich prijatia alebo zaznamenania.
Dalsie zdkonné moznosti poddvania ozndmeni protispoloenskej ¢Einnosti a detaily
k ochrane oznamovatelov su uvedené v Prilohe €. 5 smernice.

Clanok IV
Preverovanie oznameni a opravnenia zodpovednej osoby

Na preverovanie oznameni je prislusna zodpovedna osoba podla &l. Il. bod 10. smernice.
Pri preSetrovani oznamenia sa vychdadza z jeho obsahu, bez ohladu na jeho oznacenie.

Ak z obsahu oznamenia vyplyva, Ze oznamenim je iba ¢ast tohto podania, podla tohto
predpisu sa presetri len prislusnd ¢ast podania. Zvy3né ¢asti podania sa vybavia podla
rezimu, pod ktory spadaju (napr. staznost podla zdkona €. 9/2010 Z. z. o staZnostiach
alebo staznost podla § 13 ods. 6 zdkona & 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni
neskorsich predpisov).

Pokial z obsahu ozndmenia vyplyva, Ze nejde o oznamenie podla tejto smernice, ale na
vybavenie podania je prislusny iny orgdn, zodpovedna osoba podanie bezodkladne
postupi tomuto organu. O tejto skutofnosti bezodkladne informuje oznamovatela,
s vynimkou anonymného podnetu.

Zodpovedna osoba je povinna preverit oznamenie najneskér do 90 kalendarnych dni od
jeho prijatia.

V odévodnenych pripadoch moze zodpovedna osoba lehotu uvedenu v predchddzajicom
odseku predfZit, a to najviac o dalsich 30 dni. O tejto skuto¢nosti, ako aj o dovodoch
predizenia lehoty je povinna bezodkladne informovat oznamovatela, s vynimkou
anonymného oznamenia. Informaciu podla predchadzajucej vety zodpovedna osoba
neanonymnému oznamovatelovi ozndmi pisomne postou (Priloha €. 2 smernice).

V pripade potreby doplnenia alebo spresnenia (dajov uvedenych v oznameni
zodpovedna osoba bez zbyto¢ného odkladu vyzve oznamovatela na jeho doplnenie alebo
spresnenie s ur¢enim lehoty na uskuto¢nenie tohto tUkonu.

Pokial' oznamenie smeruje vo¢i konkrétnemu zamestnancovi (dalej len ,oznaéeny
zamestnanec”) alebo starostovi obce, zodpovednd osoba bez zbyto&ného odkladu
oboznami oznaceného zamestnanca alebo starostu s obsahom ozndmenia a umoini mu
vyjadrit sa k nemu, ako aj predloZit doklady, pisomnosti ¢i iné informacie potrebné na
spolahlivé preverenie veci. Pri oboznameni zamestnanca alebo starostu obce s obsahom
podnetu dodrZiava zodpovednd osoba povinnost uvedend v ¢lanku V. tejto smernice.
Zodpovedna osoba je oprdavnend v potrebnom rozsahu pisomne vyzvat’ oznamovatela,
ako aj obec, oznateného zamestnanca, & starostu na spoluprdcu pri preverovani
oznamenia spolu s ur¢enim primeranej lehoty na poskytnutie st¢innosti.

O vysledku preverenia ozndmenia spise zodpovedna osoba pisomny zidznam, v ktorom
zhrnie skutocnosti, ktoré uvadza oznamovatel, a zaroven sa vyjadri ku kazdej skutoénosti,
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11.

12,

13.

14.

15.

a to z hladiska preverenia pravdivosti tvrdenych skutocnosti a z hladiska posudenia ich

pravnej relevancie vo vztahu k moznému naplneniu prvku protipravnosti.

Pred vyhotovenim zaznamu o vysledku preverenia ozndmenia zodpovedna osoba umozni

oznamovatelovi vyjadrit sa k zistenym zaverom. Pokial oznamovatel uvedie nové

skutoénosti alebo so zistenymi zadvermi nesthlasi, zodpovedna osoba sa musi s tymito

skuto¢nostami a nesthlasnymi ndmietkami vysporiadat v pisomnom zazname o vysledku

preverenia oznamenia s uvedenym, ¢i su tieto skuto¢nosti a namietky opodstatnené.

Vysledok preverenia ozndmenia vo forme pisomného zaznamu je zodpovednd osoba

povinna zaslat oznamovatelovi najneskér do 10 dni od jeho preverenia.

Z preverovania oznamenia je zodpovedna osoba vyliéena v nasledujucich pripadoch:

a) ak oznamenie smeruje priamo voci zodpovednej osobe alebo

b) ak vzhladom na skutognosti uvadzané v oznameni alebo okolnosti pripadu, moino
mat pochybnosti o nezaujatosti zodpovednej osoby vzhfadom na pomer zodpovednej
osoby k preverovanej veci, k oznamovatelovi alebo k inym dotknutym stranam,
ktorych sa podnet tiez priamo alebo nepriamo dotyka.

Podanie oznamenia sa nesmie stat podnetom ani dévodom na vyvodzovanie désledkov,

ktoré by oznamovatelovi spdsobili akdkolvek ujmu.

Pokial sa v pripade preverovania ozndmenia preukaze, Zze doslo k spachaniu trestného

¢inu, zodpovedna osoba je tuto skutoénost povinnd oznamit organom ¢innym v trestnom

konani.

Clanok V
Zachovanie mléanlivosti o totoznosti oznamovatela

Zodpovednda osoba a obec Zbudska Beldsu povinni zachovavat ml¢anlivost o totoZnosti
oznamovatela, ato od prijatia oznamenia, v priebehu jeho preverovania, evidovania
a nasledne aj pri jeho likvidacii po uplynuti doby uchovavania podla ¢l. VI. bodu 3. tejto
smernice.

V pripade, Ze z informacii, ktoré su sucastou alebo prilohou ozndmenia, mozno vyvodit
totoinost oznamovatela, zodpovedna osoba s takymito informdaciami oznaceného
zamesthanca, ani starostu obce neoboznami, ale vyzve ich len na uvedenie, resp.
predloZenie skutoénosti nevyhnutnych na spolahlivé preverenie oznamenia.

Zodpovednd osoba je povinnd postupovat pri prijimani, preverovani a evidovani
oznameni aspractvani osobnych udajov voznameniach vsilade s organizacnymi
a technickymi opatreniami zabezpecujlicimi ochranu Gdajov oznamovatela.

Vynimkou z tohto ustanovenia je ¢lanok IV. bod 15. tejto smernice.

Clanok VI
Evidovanie oznameni

Zodpovedna osoba je povinnd viest evidenciu oznameni (Priloha €. 3 smernice), v ktorej

zaznamenava nasledujuce udaje:

a) datum dorucenia oznamenia;

b) meno, priezvisko a pobyt oznamovatela (v pripade anonymného oznamenia sa
uvedie iba poznamka, ze ide 0 anonymné oznamenie);

c) predmet oznamenia;

d) vysledok preverenia ozndamenia;
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e) datum skonéenia preverenia oznamenia.

Kazdé novoprijaté ozndmenie je zodpovedna osoba povinnad bezodkladne zaevidovat
v evidencii oznédmeni pod ¢&islom oznamenia, ktoré pozostdva z poradového ¢isla jeho
doruéenia a roku dorucenia.

Obec je povinna tdaje uvedené v odseku 1 uchovavat v evidencii oznameni 3 roky odo
dna dorucenia oznamenia.

Obec vedie rovnako aj evidenciu zvukovych zdznamov hovorov podla ¢l. Ill., bod 5
smernice a uchovava ich tri roky od zaznamenania na elektronickom neprepisovatefnom
nosici.

Clanok Vil
Oboznamovanie oznamovatela s vysledkom preverenia oznamenia

Zodpovedna osoba je povinna oboznamit oznamovatela o:

a) postipeni oznamenia inému prisludnému organu;

b) predizeni lehoty na preverenie ozndmenia;

c¢) potrebe doplnenia alebo spresnenia tdajov uvedenych v oznameni;

d) potrebe st&innosti oznamovatela pri preverovani oznamenia;

e) moznosti vyjadrit sa k vysledkom ozndmenia a zistenym zaverom;

f) vysledku preverenia ozndmenia vo forme pisomného zaznamu.

Zodpovedna osoba je povinnd oboznamovat oznamovatela podla predchadzajiceho
bodu vidy pisomne po3tou alebo emailom a zabezpetit preukazatelnost splnenia tejto
povinnosti minimélne po dobu 3 rokov odo dfia dorucenia oznamenia.

Clanok vill
Ochrana osobnych udajov

Obec spractiva osobné Udaje v rozsahu:

- titul, meno, priezvisko, adresa pobytu oznamovatela;

- titul, meno, priezvisko, pracovnd pozicia osoby, voli ktorej oznamenie smeruje;

- titul, meno, priezvisko, pracovna pozicia osoby, ktoré podaju zodpovednej osobe
k ozndmeniu vysvetlenie;

na ucel riadneho prijatia, preverovania a evidovania ozndmenia.

Uvedené osobné tdaje budu spractvané po dobu 3 rokov od prijatia oznamenia v sulade

so zakonom o ochrane oznamovatelov.

Ziskané osobné Udaje nepodliehaju profilovaniu ani automatizovanému rozhodovaniu.

Obec nezamyila prenos osobnych Udajov do tretej krajiny ani medzinarodnej

organizacie.

Poskytnutie osobnych udajov je dobrovolné, je vsak nevyhnutné na riadne prijatie,

preverenie a evidovanie oznamenia.

Oznamovatel ma pravo:

- %iadat o pristup k svojim osobnym Gdajom a o opravu, vymazanie alebo obmedzenie
spractvania svojich osobnych udajov;

- namietat spractvanie svojich osobnych Gdajov;

- na prenosnost osobnych udajov;

- podat navrh na zacatie konania na Urade na ochranu osobnych tdajov SR.
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6. Oznamovatel Ziada obec o vykon svojich prav v oblasti ochrany osobnych udajov
emailom na adresu: ouzbudskabel@gmail.com zodpovednej osoby v oblasti ochrany
osobnych udajov alebo pisomne na adresu obce.

7. Oznamovatel dba na to, aby poskytnuté osobné Gdaje boli pravdivé a aktualne.

V Zbudskej Belej, dia 01.09.2019 L%/ /J

Milan L1(/Iatl]§ka
starosta obce Zbudska Bela
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